Giunta Regione Marche
Segretario Generale

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(ART. 53 D.LGS. N. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visto I'art. 53 del D.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO il curriculum, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi resa ai sensi dellart.
53, comma 14, del D.Igs. n. 165/2001, per lo svolgimento dell‘incarico incarico

professionale per n. 5 seminari informativi sui temi del burn-out e del rischio

stress lavoro correlato rivolti al Personale Regionale affidato alla Psicologa Dott.ssa Laura
Pasquini (CF PSQLRA83B53E3880), ai sensi del Decreto di incarico n. 14 del 23.12.2019 a
completamento dell'incarico assegnato con Decreto n. 94 del 28.02.2019;

ATTESTA

I'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 53 del D.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012.

La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale della Regione Marche nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.

I,f, Dirigente
DATORE DI LA*V;; RO EX D.LGS. 81/2008
Dott. Piéf !:'useppe Mariotti
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